
EAL-Evangelische Jugendhilfe 
ist eine innovative, überregionale tätige Einrichtung mit 
verschiedenen stationären und ambulanten Angeboten, die wir ständig erweitern. 
 

Wir suchen daher ab sofort oder später 

Mitarbeiter (m/w/d) 

(Kennziffer: M-IF) 

für unser Intensivprojekt in Finnland (Vollzeit) 

 
Projektdauer: 12 Monate zuzüglich Einarbeitung 
 
Ort: Finnland: Pieksämäki/Virtasalmi; Deutschland: Würzburg und Umkreis bis zu 150 km 
 
Klientel: Kinder und Jugendliche ab 10 Jahren. Junge Menschen, welche in anderen 
Betreuungsformen nicht mehr erzogen werden können - traumatisiert, aggressiv, delinquent, 
verwahrlost, schulverweigernd. 
 
Qualifikationen: Pädagogik, Soziale Arbeit, Erziehung, Heilpädagogik, Lehramt, Handwerk 
v.a. mit Holz, Umwelt- oder Naturpädagogik, Biologie, Ökologie. 

 
 
Aufgabenbeschreibung: 
Aufgabe: Erziehung von verhaltensauffälligen & psychisch kranken jungen Menschen 
 
Ziele: Intensivphase: Aufbau alternativer Verhaltensweisen im Problembereich, schulische 
Förderung, Entwicklung von lebenspraktischen Fertigkeiten, Entwicklung und Ausbau von 
Talenten, Entwicklung einer realistischen Zukunftsperspektive, Erweiterung sozialer und 
emotionaler Fertigkeiten wie Empathie und Offenheit gegenüber anderen Kulturen. 
 
Integration: Aufrechterhaltung des neu Erlernten in bekannter bzw. reizüberfluteter 
Umgebung 
 
Methoden: Erziehung in und durch die Natur, Erlebnispädagogik, tiergestützte Arbeit, 
heilpädagogisches-therapeutisches Milieu, reizarme Umgebung, Ausland als Wirkfaktor, von 
der Passivität in die Aktivität. 

 
 
Wir wünschen uns Mitarbeiter (m/w/d) mit 

- einem strukturierten, verbindlichen und selbstständigen Arbeiten 
- Belastbarkeit 
- lösungsorientiertem Denken 
- Sportlichkeit 
- Teamfähigkeit 
- Konfliktfähigkeit 
- Reflexionsbereitschaft 
- einem Führerschein der Kl. B 

 



Wir bieten Dir 
- Vergütung nach Tarif 
- Heimzulage und Prämien 
- Festes Arbeitsverhältnis: Spaß an der gemeinsamen Arbeit mit erfahrenen 

Kolleginnen und Kollegen 
- Arbeit in einem multidisziplinären Team 
- Regelmäßige Teambesprechungen; permanente Innovation und die 

Möglichkeit eigene Ideen einzubringen 
- Möglichkeit sein Haustier mit zur Arbeit zu nehmen und eigenen Hobbys in die 

Arbeit zu integrieren 
- Kostenlose Fortbildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
- Teilnahme und Durchführung von Elternarbeit 
 
 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! Bitte schreibe die Kennziffer auf deine 
Bewerbung, damit wir sie leichter zuordnen können. 

Für Rückfragen stehen wir Dir gerne zur Verfügung: 

Erleben, Arbeiten und Lernen – Evangelische Jugendhilfe e.V. 
Frau Nicole Beutling 
Brücknerstraße 20, 97080 Würzburg 
Tel.: 0931/250 80-23, Mail: jobs@eal-jugendhilfe.de 

mailto:jobs@eal-jugendhilfe.de

