
EAL-Evangelische Jugendhilfe 
ist eine innovative, überregionale tätige Einrichtung mit verschiedenen 
stationären, ambulanten und gemeinwesenorientierten Angeboten, die wir ständig erweitern. 

 

Wir suchen daher ab sofort oder später 

Sozialpädagog*in und Pädagog*in (m/w/d) 

(Kennziffer: UM-AH-S) 

für die Ambulanten Erziehungshilfen am Standort Miltenberg (20 oder 40 Stunden/Woche) 

 
 
Gemeinsam mit den jungen Menschen, deren Familien und den zuständigen 
Jugendämtern entwickeln wir maßgeschneiderte Hilfen und individuelle 
Betreuungsarrangements, die sich an der Lebenswelt von Kindern, Jugendlichen und 
Familien orientieren. Wir sind ein Team aus Sozialarbeiter*innen, 
Sozialpädagog*innen, Pädagog*innen, Familientherapeut*innen, 
Erlebnispädagog*innen, Psycholog*innen sowie Familienhebammen und bieten seit 
1991 Ambulante Hilfen an. Aktuell betreuen unsere Fachkräfte ca. 450 Familien in 
Unterfranken. 
 
 
Bei der Arbeit erwarten Sie vielfältige Aufgaben: 

- Begleitung und Unterstützung von jungen Menschen und deren Familien 
- Durchführung von aufsuchenden Hilfen nach dem SGB VIII 

(Erziehungsbeistandschaften, Sozialpädagogische Familienhilfe, Betreutes 
Wohnen) 

- Hilfestellung bei Erziehungsfragen 
- Krisenintervention 
- Mitarbeit bei der Erstellung von Hilfeplänen Kooperation mit Fallmanagement, 

rechtlichen Betreuer*innen, staatliche Institutionen z.B. Jugendamt 
 
 
Wir wünschen uns Mitarbeiter (m/w/d) mit 

- einer wertschätzenden und ressourcenorientierten, heilpädagogischen 
Grundhaltung 

- der Fähigkeit, Koordinationsprozesse, Alltagsplanung und Netzwerkarbeit zu 
gestalten und zu managen 

- Kenntnisse im Dokumentations- und Berichtswesen 
- Lebensfreude und dem Wunsch, gemeinsam mit Kindern etwas zu erleben 

und Ziele zu erreichen 
- einem Führerschein der Kl. B 

 
 



Wir bieten Ihnen 
- ein faires und leistungsgerechtes Gehalt/Einstiegsgehalt mindestens 3.650 

€/Monat (Brutto bei Vollzeit) 
- vermögenswirksame Leistungen, arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, eine 

Beihilfeversicherung und Zulagen 
- bezahlte Inhouse-Schulungen und externe Fortbildungen 
- Aufstiegschancen 
- Supervision  
- die vertrauensvolle Zusammenarbeit in einem wertschätzenden 

multiprofessionellen Team 
- Übernahme von Kinderbetreuungskosten 
- Gesunderhaltungsangebote, Sportkurse 
- Mitarbeiterevents 

 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte schreiben Sie die Kennziffer auf Ihre 
Bewerbung, damit wir diese leichter zuordnen können. 

Für Rückfragen stehen wir Dir gerne zur Verfügung: 

Erleben, Arbeiten und Lernen – Evangelische Jugendhilfe e.V. 
Frau Nicole Beutling 
Brücknerstraße 20, 97080 Würzburg 
Tel.: 0931/250 80-23, Mail: jobs@eal-jugendhilfe.de 
 


