
EAL-Evangelische Jugendhilfe 
ist eine innovative, überregionale tätige Einrichtung mit 
verschiedenen stationären und ambulanten Angeboten, die wir ständig erweitern. 
 

Wir suchen daher ab sofort 

Honorarkräfte für das „Miteinander-Team“ (m/w/d) 

(Kennziffer: Miteinander-Team) 

für das Projekt „Miteinander leben in Würzburg – Allparteiliches Konfliktmanagement in 
Würzburg“ 
 
„Miteinander leben & feiern“ ist ein Projekt im Auftrag der Stadt Würzburg, das sich 
seit 2022 dafür einsetzt, Störungen im Nachtleben mit kommunikativen Mitteln zu 
begegnen, bei Konflikten im öffentlichen Raum deeskalierend zu vermitteln und zu 
einem sicheren, respektvollen Miteinander zwischen Feiernden und Anwohnenden 
beizutragen. 
 
Unsere Nachtmediator:innen sind jedes Wochenende von 22 bis 3 Uhr zu Fuß an 
den Party-Hotspots der Innenstadt unterwegs – bei jedem Wetter. Sie sprechen mit 
Menschen, klären über Regeln und Rücksichtnahme auf, intervenieren bei Störungen 
und schaffen durch Präsenz und Allparteilichkeit Vertrauen auf allen Seiten. 
 
Deine Aufgaben: 

- Aktive, respektvolle Ansprache von Menschen im Würzburger Nachtleben 
- Aufklärung über Regeln und Auswirkungen nächtlichen Feierns 
- Deeskalierendes Eingreifen bei Störverhalten – inkl. Hinweis auf Alternativen 
- Beitrag zu einem konstruktiven, rücksichtsvollen Miteinander im öffentlichen 

Raum 
 
Wichtig ist uns: 

- Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden und in der Nacht 
- Freude an Kommunikation, auch in herausfordernden Situationen 
- Freundliches, sicheres Auftreten sowie Teamfähigkeit und Toleranz 
- Gute Impulskontrolle, Belastbarkeit und Flexibilität 
- Körperliche Fitness – wir legen bis zu 18 km pro Einsatz zurück 
- Idealerweise Erfahrung im sozialen, pädagogischen oder kommunikativen 

Bereich 
- Erweitertes Führungszeugnis ohne Eintrag (kann nachgereicht werden) 
- Fremdsprachenkenntnisse und Bezug zum Nachtleben sind von Vorteil 

 
Rahmenbedingungen 

- Honorartätigkeit: 30 Euro/Stunde 
- Regelmäßige Einsätze am Wochenende nach Dienstplan 
- Einsatzzeiten im Winter: freitags & samstags, 22–3 Uhr; im Sommer ggf. 

abweichend 
- Schulungen in Kommunikation, Deeskalation & Konfliktmanagement 
- Enge Teamkommunikation, Supervision & gemeinsame Reflexion 

 
Interesse geweckt? 
 



Dann schicke deine Bewerbung mit dem Betreff „Miteinander-Team“ bitte mit 
kurzem Anschreiben und Lebenslauf per E-Mail an: jobs@eal-jugendhilfe.de. 
Bewerbungsschluss ist der 30.09.2025.  
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